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LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-110
11%, 14,18, 21, 24 IR 33 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR
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1 straipsnis. Istatymo papildymas 6" straipsniu

Papildyti jstatyma 6" straipsniu:

6! straipsnis. Kompensuojamojo uZdarbio ir staZzo motinystés, tévystés ir vaiko
prieziiiros iSmokoms skirti apskaifiavimo ypatumai Vyriausybei
paskelbus ekstremaliaja situacija ir (ar) karanting dél COVID-19
ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmés

1. Pagal §j straipsnj apskai¢iuojamas asmeny kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj
nustatomi motinystés, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmoky dydziai, jei, apskai¢iuojant asmens
kompensuojamajj uzdarbi:

1) netaikoma $io jstatymo 6 straipsnio 3 dalis ir

2) 1 laikotarpj per paeiliui einancius 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito
kalendorinio ménesio prie§ asmens teisés gauti motinystes, tévystés ar vaiko priezitiros iSmoka
atsiradimo ménesj, patenka visas laikotarpis ar jo dalis nuo 2020 m. vasario 26 d. iki 2021 m.
birzelio 30 d., kuriuo Vyriausybé buvo paskelbusi ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting dél
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmes.

2. Jei visag Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodyta laikotarpj ar jo dal; asmeniui,
vadovaujantis Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punktu, dél Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar)
jos plitimo grésmes taikyty tkinés veiklos apribojimy buvo paskelbta prastova, Sioje dalyje
nurodyto asmens kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés, tévystés ir
vaiko priezitiros iSmokos dydis, apskai¢iuojamas pagal jo nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m.
sausio 31 d. turétas draudziamgsias pajamas.

3. Jei, apskaiCiuojant asmens, kuris Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 1 ar 2 dalyse nurodytas kaip savarankiskai dirbantis asmuo ir kuris turi teis¢ gauti
motinystés, tévystés ir (ar) vaiko prieziliros iSmokas, kompensuojamajj uzdarbj, Visas

kompensuojamojo uzdarbio skai¢iavimo laikotarpis ar jo dalis patenka ] visg §io straipsnio
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1 dalies 2 punkte nurodyta laikotarpj; ar jo dalj, kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj
nustatomas motinystes, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokos dydis, apskai¢iuojamas:

1) pagal jo nuo 2019 m. vasario 1d. iki 2020 m. sausio 31 d. turétas draudziamasias
pajamas i$ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis ir individualios veiklos, kai visg $io
straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytg laikotarpj ar jo dalj jis buvo savarankiskai dirbantis asmuo,
nurodytas Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 1 dalyje ir (ar)

2) pagal jo uz nuo 2019 m. vasario 1d. iki 2020 m. sausio 31d. deklaruotas
draudziamagsias pajamas i$ individualios veiklos, nuo kuriy sumokétos valstybinio socialinio
draudimo jmokos, kai visg $io straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodyta laikotarpj ar jo dalj jis buvo
savarankiskai dirbantis asmuo, nurodytas Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio
2 dalyje.

4. Jeigu asmuo, kurio kompensuojamasis uzdarbis apskai¢iuojamas vadovaujantis $io
straipsnio 3 dalimi, neturi reikiamo motinystés socialinio draudimo stazo, nes j stazo skai¢iavimo
laikotarpj patenka visas $io straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytas laikotarpis ar jo dalis, jo
motinystés socialinio draudimo stazas apskai¢iuojamas pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo i§moky gavéjy registro ir (ar)
asmens pateiktus duomenis apie jo turétas draudziamasias pajamas 2020 m. kovo 1 d.

5. Jei asmens kompensuojamasis uzdarbis gali biiti apskai¢iuojamas vadovaujantis Sio
straipsnio 2 ir 3 dalimis, jo kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés,
tévystés ir vaiko priezitros i$mokos dydis, apskai¢iuojamas pagal asmens nuo 2019 m. vasario
1d. iki 2020 m. sausio 31 d. turétas draudziamasias pajamas i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal
autorines sutartis, individualios veiklos ir nuo 2019 m. vasario 1d. iki 2020 m. sausio 31 d.
turétas su darbo santykiais susijusias draudZiamagsias pajamas.

6. Jeigu pagal $io straipsnio 2, 3ar 5 dalj apskaiCiuotas asmens kompensuojamasis
uzdarbis yra mazesnis uz kompensuojamajj uzdarbj, apskai¢iuota pagal Sio jstatymo 6 straipsnio
2 dalj, apskaiciuojant asmeniui skiriamos motinystés, tévystés ar vaiko prieziiiros iSmokos dydj,
taikomas didesnis kompensuojamojo uzdarbio dydis. Pagal §io straipsnio 2, 3 ar 5 dalj
apskaiciuotas kompensuojamojo uzdarbio dydis, apskai€iuojant asmeniui skiriamos tévystés ar
vaiko priezitros iSmokos dydj, negali virSyti §io jstatymo 6 straipsnio 5 dalyje nurodyto
maksimalaus kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

7. Motinystes, tévystés ir vaiko prieziliros iSmokoms, jei asmens kompensuojamasis
uzdarbis apskaiciuotas pagal Sio straipsnio 2, 3 ar 5 dalj, moketi skirty motinystés socialinio
draudimo i$laidy dalis, apskaiciuota i§ motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmoky, kurioms
apskaiciuoti naudotas kompensuojamasis uzdarbis, apskaiCiuotas pagal Sio jstatymo 2, 3 ar

5 dalj, sumos atémus motinystés, té€vystés ir vaiko prieziiiros iSmoky, jei joms apskaiciuoti biity
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naudotas kompensuojamasis uzdarbis, apskaiciuotas pagal Sio jstatymo 6 straipsnio 2 dalj, suma,

apmokama i§ valstybés biudzeto.*

2 straipsnis. 11* straipsnio pakeitimas

Pakeisti 11" straipsnio 1 dalj ir ja iSdestyti taip:

,1. Ligos iSmoka asmeniui, kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir
(ar) karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos sveikatos, visuomenés saugumo,
vieSosios tvarkos palaikymo ir (ar) Svietimo srityje (srityse) funkcijas, kurias vykdant
neiSvengiamas (butinas) kontaktas su pavojinga uzkreCiamgja liga serganciu asmeniu, susirgo
liga, dél kurios Vyriausybé paskelbé ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting, mokama i$
Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo treciosios jo laikinojo nedarbingumo dienos, yra
lygi 77,58 procento i¥mokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nurodyty
aplinkybiy buvimas patvirtinamas vadovaujantis Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky
nuostatuose nustatyta tvarka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui
(toliau — Fondo valdybos teritorinis skyrius) darbdavio pateiktu patvirtinimu, kurio formg tvirtina
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktorius (toliau — Patvirtinimo forma). Darbdaviui Ligos ir motinystés socialinio draudimo
iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka Fondo valdybos teritoriniam skyriui nepateikus uzpildytos
Patvirtinimo formos, $ioje dalyje nustatytu atveju, iki Fondo valdybos teritoriniam skyriui
darbdavys pateikia uzpildytg Patvirtinimo forma, asmeniui skiriama ir mokama §io jstatymo
14 straipsnio 2 dalyje nustatyto dydzio ligos iSmoka, o gavus Patvirtinimo forma, paskirta ligos
iSmoka perskai¢iuojama ir iSmokama jos nepriemoka Ligos ir motinystés socialinio draudimo

1Smoky nuostatuose nustatyta tvarka.*

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,0. Savarankiskai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti ligos iSmoka, §i iSmoka mokama
neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5
straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiSkai dirbanciy asmeny, veiklg. Mokant ligos i$Smoka,

neatsizvelgiama j meno kiir¢jo statusg turinc¢io asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas.*

4 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 3 dal;j ir jg iSdéstyti taip:
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,»3. Jeigu apdraustasis asmuo motinystés iSmokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo
kuriy skaiiuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal §j istatyma néra draudziamosios pajamos, ar gauna
Sio jstatymo nustatytas ligos (jskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmgsias ligos dienas)
ar profesinés reabilitacijos iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos
iSmokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymu, ir jy dydis yra mazesnis uz motinystés iSmoka, jam mokamas motinystés
iSmokos ir jo atitinkamg meénes] turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés
socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu $iy pajamy ir (ar) iSmoky dydis
yra didesnis uz motinystés iSmoka arba jai lygus, motinystés iSmoka nemokama. Mokant
motinystés iSmoka, | draudziamgsias pajamas nejtraukiamos motinystés iSmokos mokéjimo metu
gautos draudziamosios pajamos uz darba, atlikta iki pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy
dienos. Asmenys, gaunantys pajamy tik i$ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba i$
individualios veiklos, laikomi turinéiais draudziamyjy pajamy visa ménesj, jeigu motinystés
socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji
meénesine alga. Jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo mazesnés negu
minimalioji ménesiné alga sumos, Siy asmeny draudziamyjy pajamy turéjimo laikotarpis
laikomas proporcingai mazesniu. SavarankiSkai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti motinystés iSmoka, §i
iSmoka mokama neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirban¢iy asmeny, veikla.
Mokant motinystés 1S§moka, neatsizvelgiama } meno kiir¢jo statusg turin¢io asmens draudimo

valstybés léSomis sumas.*

5 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 21 straipsnio 3 dal;j ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Jeigu apdraustasis asmuo tévystés iSmokos gavimo laikotarpiu turi pajamy, nuo
kuriy skaiiuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§ tuo laikotarpiu vykdytos
darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal §j jstatymg néra draudZiamosios pajamos, ar gauna
Sio jstatymo nustatytas ligos (jskaitant iSmokas, darbdavio mokamas dvi pirmgsias ligos dienas)
ar profesinés reabilitacijos iSmokas, ligos dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos
iSmokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymu, ir jy dydis yra mazesnis uz tévystés iSmokga, jam mokamas tévystés iSmokos
ir jo atitinkamg meénesj turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas Ligos ir motinystés socialinio

draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka. Jeigu Siy pajamy ir (ar) iSmoky dydis yra
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didesnis uz tévystés iSmoka arba jai lygus, tévystés iSmoka nemokama. Mokant tévystés iSmoka,
] draudziamgsias pajamas nejtraukiamos tévystés iSmokos mokéjimo metu gautos
draudziamosios pajamos uz darba, atlikta iki pirmosios tévystés atostogy dienos. Asmenys,
gaunantys pajamy tik i§ sporto, atlikéjo veiklos, pagal autorines sutartis arba i§ individualios
veiklos, laikomi turin€iais draudziamyjy pajamy visg ménesj, jeigu motinystés socialinio
draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos, ne mazesnés negu minimalioji ménesiné alga.
Jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo mazesnés negu minimalioji
ménesiné alga sumos, S§iy asmeny draudziamyjy pajamy tur¢jimo laikotarpis laikomas
proporcingai mazesniu. SavarankiSkai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti tévystés iSmoka, Si
iSmoka mokama neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirban¢iy asmeny, veikla.
Mokant tévystés iSmoka, neatsizvelgiama | meno kir¢jo statusa turincio asmens draudimo

valstybés 1éSomis sumas.*

6 straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 24 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Jeigu apdraustasis asmuo, kuriam paskirta vaiko prieziliros iSmoka, pirmaisiais
vaiko auginimo metais (iki vaikui sueis vieni metai arba pirmaisiais jvaikinto vaiko auginimo
metais) turi pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos motinystés socialinio draudimo jmokos, ar i§
pirmaisiais vaiko auginimo metais (iki vaikui sueis vieni metai arba pirmaisiais jvaikinto vaiko
auginimo metais) vykdytos darbinés veiklos gauty pajamy, kurios pagal §] jstatyma néra
draudZiamosios pajamos, ar gauna $io jstatymo nustatytas ligos (jskaitant iSmokas, darbdavio
mokamas dvi pirmasias ligos dienas) ar profesinés reabilitacijos iSmokas, ligos dé¢l nelaimingo
atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokas, mokamas vadovaujantis Nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymu, ir jy dydis yra mazZesnis uz vaiko
priezitros 1Smoka (bendra Siy iSmoky sumg), Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky
nuostatuose nustatyta tvarka jam mokamas vaiko priezitiros iSmokos (bendros $iy iSmoky sumos)
ir jo atitinkamg ménes] turéty pajamy ir (ar) iSmoky skirtumas. Jeigu $iy pajamy ir (ar) iSmoky
dydis yra didesnis uz vaiko priezitiros iSmoka arba jai lygus, vaiko priezitiros iSmoka nemokama.
Mokant vaiko priezitiros iSmoka, | draudZiamasias pajamas nejtraukiamos vaiko prieziliros
iSmokos mokejimo metu gautos draudZiamosios pajamos uz darbg, atliktg iki pirmosios vaiko
priezitros atostogy dienos. Antraisiais vaiko auginimo metais (iki vaikui sueis 2 metai arba
antraisiais jvaikinto vaiko auginimo metais) vaiko priezitiros iSmoka mokama neatsizvelgiant j

tuo metu gautas pajamas ir (ar) iSmokas. Asmenys, gaunantys pajamy tik i§ sporto, atlikéjo
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veiklos, pagal autorines sutartis arba i§ individualios veiklos, laikomi turin¢iais draudziamyjy
pajamy visg ménes}, jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos sumokétos nuo pajamy sumos,
ne mazesnés negu minimalioji ménesiné alga. Jeigu motinystés socialinio draudimo jmokos
sumokétos nuo mazesnés negu minimalioji ménesiné alga sumos, $iy asmeny draudziamyjy
pajamy turéjimo laikotarpis laikomas proporcingai mazesniu. Savarankiskai dirbantiems
asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje,
jgijusiems teis¢ gauti vaiko prieziiros iSmoka, §i iSmoka mokama neatsizvelgiant | pajamas,
gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje nurodyty
savarankiskai dirban¢iy asmeny, veikla. Mokant vaiko priezitros iSmokg, neatsizvelgiama |

meno kiiréjo statusg turin¢io asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas.

7 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 33 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,,1. Siame jstatyme numatytas imokas, isskyrus darbdavio mokamas ligos ismokas uz
dvi pirmasias kalendorines nedarbingumo dienas, skiria ir moka Fondo valdybos teritoriniai
skyriai, vadovaudamiesi Siuo jstatymu ir Ligos ir motinystés socialinio draudimo i$Smoky

nuostatais.“

8 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, iSskyrus $io jstatymo 1, 3—6 straipsnius ir $io straipsnio 2—4 dalis,
jsigalioja 2021 m. liepos 1 d.

2. Sio jstatymo 1 straipsnis ir §io straipsnio 4 dalis jsigalioja 2021 m. lapkricio 1 d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministras, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministras ir Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba)
direktorius iki 2021 m. birzelio 30 d. priima $io jstatymo 2 straipsnio jgyvendinamuosius teisés
aktus. Fondo valdybos direktorius iki 2021 m. spalio 31 d. priima $io straipsnio 4 dalies 1 ir
3 punkty jgyvendinamuosius teisés aktus.

4. Isigaliojus Sio jstatymo 1 straipsniui:

1) iki Sio jstatymo 1 straipsnio jsigaliojimo paskirtos motinystés, tévystés ir vaiko
priezitros iSmokos, iSskyrus §ios dalies 2 punkte nustatytus atvejus, perskai¢iuojamos, jei asmuo
ne véliau kaip iki 2022 m. sausio 1 d. Fondo valdybos teritoriniam skyriui pateikia Fondo
valdybos direktoriaus patvirtintos formos praSyma. Fondo valdybos teritorinis skyrius, pagal §io
jstatymo 1 straipsnj perskaiCiaves kompensuojamgji uzdarbj, pagal kur] nustatyti asmens

motinystés, tévystés ar vaiko prieziiiros iSmoky dydziai, priima sprendimag dél nurodyty iSmoky
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dydziy ir susidariusig atitinkamos iSmokos nepriemoka per vieng ménesj nuo sprendimo skirti
didesnio dydzio motinystés, tévystés ar vaiko prieziiiros i§moka priémimo dienos, bet ne véliau
kaip iki 2022 m. vasario 28 d., perveda j asmens nurodyta asmenin¢ sgskaitg kredito ar
mokéjimo jstaigoje, ] kurig pervedama iSmoka, kurios nepriemoka apskaiciuota;

2) iki Sio jstatymo 1 straipsnio jsigaliojimo paskirtos tévystés ir vaiko prieziiiros
iSmokos, apskai¢iuotos pagal vidutinj ménesinj kompensuojamaji uzdarbj, apribota Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 5 dalyje nurodytu
maksimaliu kompensuojamojo uzdarbio dydziu, neperskaic¢iuojamos;

3) draudé¢jai Fondo valdybos teritoriniams skyriams per 10 darbo dieny nuo nurodyty
subjekty prasymy pateikti informacija gavimo dienos pateikia Fondo valdybos direktoriaus
patvirtintos formos pazymas apie asmeniui, pateikusiam Sios dalies 1 punkte nurodyta prasyma
arba praSymg dél motinystés, tévystés ar vaiko priezitros iSmokos skyrimo, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punktu nustatytas prastovas Sio
jstatymo 1 straipsnyje nurodytame Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 6* straipsnio
1 dalies 2 punkte nurodytu laikotarpiu (toliau — pazyma). Jei draudéjas per Siame punkte
nustatyta terming Fondo valdybos teritoriniam skyriui nepateikia pazymos, Fondo valdybos
teritorinis skyrius kreipiasi i Sios dalies 1 punkte nurodyta praSyma arba praSyma dél motinystés,
tévystés ar vaiko prieziiiros iSmokos skyrimo pateikusj asmenj, prasydamas per 10 darbo dieny
nuo prasymo gavimo dienos pateikti dokumentus, patvirtinancius, kad jam Darbo kodekso
47 straipsnio 1 dalies 2 punktu buvo nustatytos prastovos $io jstatymo 1 straipsnyje nurodytame
Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 6' straipsnio 1 dalies 2 punkte nurodytu
laikotarpiu. Jeigu per Siame punkte nurodytus terminus draud¢jas ir asmuo nepateikia atitinkamai
pazymos ir dokumenty, asmens kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatyti iki Sio jstatymo
1 straipsnio jsigaliojimo jam paskirty motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmoky dydziai,
neperskaiciuojamas, o jei motinystés, tévystés ar vaiko prieziliros iSmokos asmeniui nebuvo
skirtos 1ki Sio jstatymo 1 straipsnio jsigaliojimo, kompensuojamasis uZzdarbis, pagal kurj
nustatomi po Sio jstatymo 1 straipsnio jsigaliojimo jam skiriamy motinystés, tévystés ir vaiko
priezitros iSmoky dydziai, apskaiiuojamas pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo
jstatymo 6 straipsnio 2 dalj.

5. Asmenims, jgijusiems teis¢ gauti ligos iSmokas iki Sio jstatymo 2 straipsnio
jsigaliojimo, ligos iSmokos skiriamos ir mokamos pagal iki $io jstatymo 2 straipsnio jsigaliojimo

nustatytg tvarka.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

Respublikos Prezidentas



